Klub Dziecigcy Przedszkola Niepublicznego MaloLatek, Strézewko, ul. Przedszkolna 13, 09-442 Rogozino

ZAYL.ACZNIK NR 16

Procedura zapobiegania wypadkom i postepowania w razie wypadku w Klubie Dzieciecym
Przedszkola Niepublicznego Malolatek

I. Cel procedury

e stworzenie i utrzymanie $rodowiska, ktore w najwyzszym mozliwym stopniu zapewnia
dzieciom do lat 3 bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne podczas pobytu w Klubie;

e wdrozenie spdjnego systemu zasad, dziatan profilaktycznych i interwencyjnych, ktore
minimalizuja ryzyko wystapienia sytuacji potencjalnie niebezpiecznych oraz okreslaja
reagowanie w przypadku ich zaistnienia.

1. Zakres stosowania

Procedura obowiazuje caly personel Klubu, niezaleznie od zajmowanego stanowiska i formy
zatrudnienia.

Procedura ma zastosowanie we wszystkich przestrzeniach, w ktorych przebywajg dzieci — w salach, na
korytarzach, w tazienkach, na placu zabaw, a takze podczas wyj$¢ poza teren placowki.

II1. Odpowiedzialno$é

1) Glowna odpowiedzialno$¢ za wdrozenie i nadzor nad realizacjg procedury ponosi Dyrektor Klubu.
Do obowigzkow Dyrektora nalezy:

e zapewnienie, Ze WSZysCy pracownicy znaja i rozumiejg zasady procedury,

e biezace monitorowanie przestrzegania procedury przez personel,

e przeprowadzanie kontroli stanu bezpieczenstwa w ztobku i klubie malucha,

e niezwloczne podejmowanie dzialan w przypadku stwierdzenia zagrozen lub naruszen

procedury,

e zapewnienie pracownikom niezbednych szkolen i §rodkoéw do realizacji procedury.
2) Bezposrednig odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci ponosza opiekunki przypisane do danej
grupy.

Opiekunki sg zobowiazane do:

e stalego nadzoru nad dzieémi, aktywnego zapobiegania sytuacjom potencjalnie
niebezpiecznym,

e natychmiastowego reagowania w przypadku wystgpienia zagrozenia,

e zglaszania Dyrektorowi wszelkich obaw, uwag, incydentow zwigzanych z bezpieczenstwem,

e utrzymywania sali i jej wyposazenia w stanie niestwarzajacym zagrozen,

e edukowania dzieci (w sposob dostosowany do ich wieku) na temat zasad bezpieczenstwa.
3) Wszyscy pozostali pracownicy, w zakresie swoich obowigzkow, rowniez odpowiadaja za
zapewnienie bezpiecznego Srodowiska dzieciom.

W szczegblnosci:

e personel zaplecza kuchennego zapewnia bezpieczenstwo zywnosci i przestrzega zasady
higieny,



personel techniczny dba o stan infrastruktury i sprzetéw, usuwa usterki.

IV. Procedury zapobiegania wypadkom

1. Bezpieczenstwo przestrzeni

Regularne inspekcje: biezaca kontrola sal, placu zabaw i innych przestrzeni pod katem
potencjalnych zagrozen, takich jak ostre krawedzie, uszkodzone zabawki czy niestabilne
meble.

Zabezpieczenie gniazdek: Wszystkie gniazdka elektryczne na wysokosci dostepnej dla dzieci
musza by¢ wyposazone w specjalne zaslepki.

Zabezpieczenie okien i drzwi: Okna powinny mie¢ blokady uniemozliwiajagce ich pelne
otwarcie przez dzieci. Drzwi musza by¢ odpowiednio zabezpieczone, aby unikngc¢
przytrzasnigcia palcow.

Antyposlizgowe podlogi: Podlogi powinny by¢ wykonane z materialow antyposlizgowych, a
wszelkie rozlane pltyny natychmiast wycierane.

2. Bezpieczenstwo zabawek i sprzetu

Certyfikowane zabawki: Zabawki i sprzgt muszg posiada¢ odpowiednie certyfikaty
bezpieczenstwa i by¢ dostosowane do wieku dzieci.

Regularne czyszczenie i dezynfekcja: Zabawki, materace i inne sprzety powinny byé
regularnie czyszczone i dezynfekowane, aby zapobiec rozprzestrzenianiu si¢ zarazkow.
Przechowywanie: Zabawki, ktére nie sa uzywane, powinny by¢ przechowywane w miejscu
niedostepnym dla dzieci.

3. Nadzor i opieka

Staty nadzoér: Dzieci powinny by¢ pod statym i1 uwaznym nadzorem personelu.
Niedopuszczalne jest pozostawianie ich bez opieki.

Odpowiednia liczba opiekunow: Nalezy przestrzega¢ ustalonego prawem stosunku liczby
opiekunéw do liczby dzieci.

4. Kwestie zywieniowe

Bezpieczne jedzenie: Nalezy unika¢ podawania dzieciom jedzenia, ktére stwarza ryzyko
zadtawienia, takiego jak cate winogrona, orzechy czy twarde cukierki.

Alergie: Personel musi by¢ poinformowany o alergiach pokarmowych i innych specyficznych
potrzebach zdrowotnych kazdego dziecka.

V. Procedury postepowania w razie wypadku

1. Udzielenie pierwszej pomocy

Natychmiastowa reakcja: W przypadku wypadku, pierwsza reakcja opiekuna jest udzielenie
dziecku pierwszej pomocy. Nalezy zachowac¢ spokdj 1 oceni¢ stan poszkodowanego.
Wzywanie pomocy: W zalezno$ci od powagi urazu, nalezy wezwac¢ pogotowie ratunkowe,
dzwoniac pod numer 112.

Zapewnienie bezpieczenstwa: Nalezy upewni¢ si¢, ze miejsce wypadku jest bezpieczne
zaréwno dla dziecka, jak i dla ratownika.



2. Powiadomienie rodzicow

e Szybki kontakt: Po udzieleniu pierwszej pomocy lub wezwaniu pogotowia, opiekun lub
dyrektor placowki natychmiast powiadamia rodzicéw lub opiekunéw prawnych dziecka.

e Przekazanie informacji: Nalezy przekaza¢ szczegdtowe, ale zwigzle informacje o wypadku i
podjetych dziataniach.

3. Dokumentacja i raportowanie

a) Rejestr wypadkow: Kazdy wypadek, niezaleznie od stopnia jego powagi, musi zosta¢ odnotowany
w rejestrze wypadkow.

b) Formularz zgloszenia wypadku: Nalezy wypetni¢ formularz zgloszenia wypadku, zawierajacy:

e date i godzing zdarzenia

e imie i nazwisko poszkodowanego dziecka

e opis zdarzenia (jak doszto do wypadku)

e Opis urazu

e opis podjetych dziatan (udzielona pierwsza pomoc, wezwanie pogotowia, kontakt z

rodzicami)

o dane $wiadkow (jesli byli)

e dane osoby sporzadzajacej raport
¢) Analiza przyczyn: Po zdarzeniu nalezy przeprowadzi¢ analize przyczyn wypadku, aby wdrozy¢
dzialania zapobiegawcze w przysztosci.

4. Wspolpraca z odpowiednimi stuzbami

o W przypadku powaznego wypadku, nalezy wspotpracowaé z policjg lub innymi stuzbami w
celu wyjasnienia okolicznosci zdarzenia.
5. Protokoty z kontroli stanu bezpieczenstwa Klubu musza by¢ archiwizowane.

6. Dokumentacja szkolen pracownikow w zakresie bezpieczenstwa musi by¢ przechowywana w

aktach osobowych.

VI. Sposob prezentacji procedur:

1. Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej Klubu.

2. Zapoznanie rodzicéw/opiekundéw z obowigzujacymi w Klubie procedurami.
3. Udostepnienie dokumentu na tablicy ogloszen Klubu.

4. Zapoznanie wszystkich pracownikéw Klubu z trescig procedury.

VII. Tryb dokonywania zmian w procedurze

Wszelkich zmian w powyzszych procedurach moze dokona¢ Dyrektor Klubu z wilasnej inicjatywy.
Proponowane zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z prawem.

Procedura wchodzi w zycie z dniem 01.01. 2026 r.



